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ZAKRES PROCEDURY

W zakresie procesu ksztatcenia TSzW udziela wsparcia edukacyjnego w postaci doradztwa,

ustug tlumacza PJM, wsparcia psychologicznego, pomocy specjalisty ds. technologii

wspierajgcych.

b)

c)

d)

f)

9)

h)

d)

§1
Do zadan Petnomocnika Rektora ds. 0sob niepetnosprawnych nalezy:
podejmowanie dziatan majgcych na celu podniesienie jakosci uczestniczenia w procesie
ksztatcenia studentdéw z niepetnosprawnoscia,
monitorowanie potrzeb i liczby studentéw z niepetnosprawnoscig i udzielanie im porad we
wszystkich sprawach zwigzanych z przebiegiem studidw,
pomoc dorazna w zakresie rozwigzywania probleméw niepetnosprawnych studentéw,
zapewnienie w miare mozliwosci dostepu do odpowiedniego sprzetu studentom
Z niepetnosprawnoscia,
informowanie o wewnetrznych oraz zewnetrznych mozliwosciach uzyskania pomocy,
w tym finansowej,
udzielanie pomocy studentom niepetnosprawnym w organizacji praktyk zawodowych,
udzielanie wsparcia pracownikom administracyjnym i dydaktycznym, pracujgcymi
ze studentami z niepetnosprawnoscia,
aktywacja studentéw niepetnosprawnych poprzez zachecanie ich do udziatu w zyciu
spotecznosci akademickiej uczelni,
udziat w pracach Uczelnianej komisji ds. dofinansowania zadan zwigzanych
z ksztatceniem studentéw niepetnosprawnych, w szczegdélnosci w zakresie okreslania

potrzeb zwigzanych ze studentami osob niepetnoprawnych.

Doradca edukacyjny w ramach swojej dziatalnosci zobowigzany jest do:

prowadzenie spotkan indywidualnych ze studentem, celem wyboru odpowiedniego
rodzaju wsparcia edukacyjnego przy uwzglednieniu sytuacji zdrowotnej studenta na
poczatku roku akademickiego;

wspieranie studenta w zakresie doboru odpowiednich narzedzi wsparcia edukacyjnego
w trakcie roku akademickiego;

przekazywanie informacji na temat specyfiki studiowanego kierunku i procedur
obowigzujgcych na Uczelni w zakresie zaliczen i egzaminow, obowigzkoéw akademickich,
organizacji zaje¢ i praktyk zawodowych;

prowadzenie konsultacji dla prowadzacych zajecia w zakresie wsparcia 0sob

Z niepetnosprawnosciami;



f)

9)
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przystosowanie zajec¢, zaliczen i egzamindw do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami,
W porozumieniu z nauczycielami akademickimi;

wspoitpraca z organizacjami dziatajgcymi na rzecz osob z niepetnosprawnosciami, w tym
z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych;

wspotpraca z Petnomocnikiem Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych.

Dziatania Doradcy ds. technologii wspierajgcych obejmuja:

dyzury i konsultacje w ramach dziatalnosci biura Petnomocnika Rektora ds. Osdéb
Niepetnosprawnych;

wsparcie studentdéw z niepetnosprawnosciami w zakresie technologii informacyjno-
komunikacyjnych;

wspoétprace z Peinomocnikiem Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych w zakresie
przygotowania dodatkowych materiatéw, kidére zostang udostepnione na stronie
internetowej dotyczacych zagadnien s$wiadomos$ciowych z zakresu kontaktéw ze

studentami z réznymi niepetnosprawnosciami.

2. OPIS POSTEPOWANIA

§ 1

Wsparcie edukacyjne to dziatania majgce na celu dostosowanie procesu ksztatcenia do

potrzeb wynikajgcych z sytuacji zdrowotnej studenta/stuchacza tak, aby zagwarantowa¢ mu

réwny dostep do nauki stwarzajgcy mozliwos¢ wywigzywania sie z obowigzkoéw akademickich.

Formy wsparcia dla oséb z niepetnosprawnoscig realizowane przez TSzW to miedzy innymi:

a)
b)
c)
d)

ustuga doradcy edukacyjnego,
ustuga ttumaczenia PJM,
wsparcie psychologiczne,

pomoc specjalisty ds. technologii wspierajgcych.

§2

Doradca edukacyjny

Do zadan Doradcy edukacyjnego w catym okresie trwania projektu nalezy w szczegdlno$ci:

a)
b)

c)

d)

dostosowanie materiatéw dydaktycznych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami,
wspieranie dziatan Petnomocniczki ds. oséb z niepetnosprawnosciami w zakresie obstugi
studentéw z niepetnosprawnosciami,

inicjowania dziatarn majgcych na celu stworzenie studentom warunkéw do petnego udziatu
w procesie ksztatcenia,

zapewnienia dostepu do zaje¢ dydaktycznych studentom niepetnosprawnym , ktorzy nie

sg w stanie standardowo realizowa¢ programu studiow.
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§3

Ttumacz jezyka migowego

1. Gtéwnym celem ustug ttumacza jezyka migowego, zwanego dalej rowniez ,TIM’, jest
utatwienie niezaleznego, samodzielnego i aktywnego funkcjonowania studentow/
stuchaczy niepetnosprawnych w zyciu akademickim TSzW. Ttumacz jezyka migowego
wypetniajgc swoje obowigzki powinien umozliwi¢ efektywne funkcjonowanie
studenta/stuchacza niepetnosprawnego poprzez wykonanie lub pomoc w wykonaniu
takich czynnosci, jakie ta osoba wykonataby bedgc osobg sprawng. Ustuga ttumacza
jezyka migowego dotyczy przede wszystkim studentéw/stuchaczy niepetnosprawnych,
ktérzy nie opanowali umiejetnosci porozumiewania sie za pomocg mowy.

2. Gtownym zadaniem tlumacza jezyka migowego jest dokonywanie wiernego przektadu
mowy dZzwigkowej na jezyk migowy oraz jezyka migowego na mowe dzwigkowg. Tlumacz
jezyka migowego stosuje zunifikowane znaki opisane w oficjalnych stownikach tego
jezyka, wykorzystujgc przy tym nienaganng artykulacje, mimike twarzy, jezyk ciata i gesty.
Praca ttumacza jezyka migowego polega zatem na przektadzie tekstu méwionego na tekst
migany i odwrotnie, a takze na wyjasnianiu i uzupetnianiu ttumaczonych tresci. Aby
ttumaczenie byto skuteczne, musi by¢ dostosowane do mozliwosci percepcyjnych osoby
niestyszace,.

3. Zakres ustug ttumacza jezyka migowego obejmuje:

a) tlumaczenie na wniosek studenta tresci przekazywanych podczas wyktadéw, ¢wiczen,
seminariow oraz innego typu zaje¢ przewidzianych programem studidéw na jezyk migowy;

b) ttumaczenia tresci przekazywanych podczas konsultaciji, egzaminéw i zaliczen;

c) prace indywidualng z niepetnosprawnym studentem, ktéra polega na wykonywaniu

ttumaczeh podczas wizyt w dziekanacie, bibliotece itp.

§4
Wsparcie psychologiczne udzielone przez psychologa

Podstawowym zadaniem psychologa jest udzielanie wsparcia i pomoc w zakresie radzenia
sobie w sytuacjach nowych i trudnych, rozpoznawanie problemoéw i ustalanie form pomocy.
Kluczowe zasady jakimi kieruje sie psycholog to: zasada poszanowania godnosci
i indywidualnosci jednostki, zasada odpowiedzialnosci i rzetelnosci (przygotowanie do zadan,
skupienie na problemie, zachowanie stosownego dystansu w relacji z klientami Poradni),
zasada przestrzegania tajemnicy zawodowej i poufnosci. Psycholog zapewnia catkowitg
anonimowos¢ i poufny charakter konsultacji. Konsultacje z psychologiem nie stanowig terapii,

tj. nie zastepujg dtugoterminowego kontaktu terapeutycznego opartego o regularne spotkania.
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Wsparcie jest realizowane w formie indywidualnych konsultacji, na ktére obowigzuje
zgtoszenie. Ze wzgleddw organizacyjnych prosimy osoby zainteresowane tg forma wsparcia
o mozliwe jak najwczesniejsze zgtaszanie do Petnomocnika Rektora ds. OzN potrzeby

korzystania z ustug psychologa.

§5
Specjalista ds. technologii wspierajacych

Do zadan Specjalisty w catym okresie trwania projektu naleze¢ bedg w szczegdlnosci:

a) opieka techniczna nad sprzetem i rozwigzaniami technologicznymi zwiekszajgcymi ich
dostepnosc¢ dla osdb z niepetnosprawnosciami,

b) dostosowanie strony internetowej dla oséb z niepetnosprawnosciami,

c) instalacja urzgdzen i oprogramowania oraz ich biezgca obstuga,

d) przeprowadzenie instruktazy dla studentow i pracownikéw dydaktycznych z obstugi
nowych urzgdzen,

e) dbanie o dobry stan techniczny urzadzen,

f)  biezgce doszkalanie z zakresu nowoczesnych technologii wspierajgcych,
proponowanie

g) wdrozen alternatywnych,

h) biezace monitorowanie wykorzystywanych rozwigzan technicznych kompatybilnych

Z biezgcymi potrzebami studentéw i pracownikow z niepetnosprawnosciami.

i) podejmowanie dziatah zmierzajgcych do udzielania pomocy doraznej w rozwigzywaniu
aktualnych probleméw studentdéw niepetnosprawnych stosownie do indywidualnych
potrzeb studenta.

§6
Zasady i tryb przyznawania wsparcia edukacyjnego w postaci doradztwa, ustug ttumacza PJM,

wsparcia psychologicznego, pomocy specjalisty ds. technologii wspierajgcych:

1) Wsparcie edukacyjne w postaci doradztwa, ustug tlumacza PJM, wsparcia
psychologicznego, pomocy specijalisty ds. technologii wspierajgcych przyznawane sg na
pisemny wniosek studenta, zwany dalej ,wnioskiem”. Wzdér wniosku stanowi zatgcznik
nr 1 do niniejszej procedury. Student zobowigzany jest dotgczy¢ do wniosku aktualne
orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci.

2) Whnioski kierowane sg do Dziekana Tarnowskiej Szkoty Wyzszej za posrednictwem
Petnomocnika Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych.

3) Whniosek nalezy ztozy¢ nie podzniej niz na miesigc przed planowanym terminem
skorzystania ze wsparcia.
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4) Decyzje w sprawie udzielenia wsparcia podejmuje Dziekan TSzW, po uzyskaniu opinii
Petnomocnika Rektora ds. Osob Niepethosprawnych. Od decyzji Dziekan w sprawie
przyznania lub odmowy udzielenia wsparcia przystuguje studentowi wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy sktadany za posrednictwem Petnomocnika Rektora ds. Osoéb
Niepetnosprawnych w ciggu 14 dni od daty doreczenia decyzji.

5) Warunkiem przyznania studentowi wsparcia wystepowanie zaleznosci pomiedzy
niepetnosprawnoscig studenta, a trudnosciami wystepujgcymi w procesie ksztatcenia.

6) Kazda sytuacja osoby ubiegajgcej sie o przyznanie wsparcia rozpatrywana jest
indywidualnie, zgodnie z ideg wyréwnywania szans oraz racjonalnego dostosowania do
potrzeb wynikajgcych z niepetnosprawnosci.

7) Wszystkie osoby uczestniczgce w procedurze przyznawania wsparcia zobowigzane sg do
ochrony wrazliwych danych zwigzanych z niepetnosprawnoscig lub stanem zdrowia osoby
ubiegajacej sie o sprzet oraz do nieujawniania ich osobom nieuprawnionym.

8) Wsparcie udzielone studentowi niepetnosprawnemu zostaje zawieszone w przypadku,
kiedy w trakcie trwania roku akademickiego orzeczenie o niepetnosprawnosci traci
waznos$é. Kontynuacja dziatan wspierajgcych nastepuje po przedstawieniu przez studenta
aktualnego orzeczenia o niepetnosprawnosci.

9) Student traci prawo udzielonego wsparcia w momencie: skreslenia z listy studentow,

ukonczenia studiéw, otrzymania przez studenta urlopu dziekanskiego, smierci.

4. DOKUMENTY ZWIAZANE Z PROCEDURA
1) Regulamin przyznawania wsparcia;

2) Zarzagdzenie Rektora TSzW z dnia w sprawie dostosowania procesu

ksztatlcenia do potrzeb o0s6b niepetnosprawnych oraz os6b znajdujgcych sie

w szczegolnej sytuacji zdrowotne;j.

5. ZALACZNIKI
Zatgcznik nr 1 Wniosek o udostepnienie sprzetu, oprogramowania wspierajgcego.

Zatgcznik nr 2 Regulamin udostepniania sprzetu dla niepetnosprawnych.
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Zatgcznik nr 1 do procedury P-NP-3

Tarnoéw, dnia.........ccooeeeevui...

kierunek, rok, semestr

Tarnowska Szkota Wyzsza

Whniosek o przyznanie wsparcia edukacyjnego

Zwracam sie z prosba o przyznanie wsparcia edukacyjnego w postaci (nalezy

(oL (R (ol (oo bz IRV o F= Lol - ) P

Stopien niepetnosprawnosci: ........cooooviiiiiiiic,
Orzeczenie o niepetnosprawnosci: o trwate o okresowe dodnia.............ccoeiiiinn.

Opis niepetnosprawnosci:

Typ niepetnosprawnosci lub choroby (prosze zaznaczy¢ jedng lub wiecej pozycji odnoszgcg
sie do Pani/ Pana):

o niesprawno$¢ narzadu ruchu

o niesprawnos$¢ narzgdu wzroku
o niesprawnos$¢ narzgdu stuchu
o inne (jakie?)
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Zataczone dokumenty:
1. orzeczenie o niepetnosprawnosci

OSWIADCZENIE

1. Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za udzielanie nieprawdziwych informacji, zgodnie z art.
233 §1 kodeksu karnego, odpowiedzialnosci na podstawie art. 286 §1 kk oraz
odpowiedzialnosci cywilnej i dyscyplinarnej oswiadczam, ze podane przeze mnie dane we
wniosku o udzielenie wsparcia studentom bedgcymi osobami niepetnosprawnymi sg zgodne

ze stanem faktycznym.

2. Wyrazam zgode na przetwarzanie przez TSzZW danych osobowych zawartych we wniosku
0 udzielenie wsparcia studentom bedgcymi osobami niepetnosprawnymi, zgodnie z Ustawg z

dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. 2016 poz. 922 z p6zn. zm.).

Data i podpis studenta

Opinia Petnomocnika Rektora ds. Oséb Niepelnosprawnych

Stwierdzam, ze wniosek jest kompletny i proponuje udzielenia nastepujgcego wsparcia:

Data i podpis Petnomocnika Rektora

ds. Oséb Niepetnosprawnych

Wyrazam zgode/ nie wyrazam zgody* na przyznanie wsparcia.

Data i podpis Dziekan TSzW

* nie wtasciwe skresli¢



